泰州学院外聘兼职教师

合      同
甲方名称（聘用单位）：

乙方姓名（受聘人员）：      性别     年龄     文化程度

            专业技术职称             身份证号

根据《泰州师范高等专科学校（现泰州学院）外聘兼职教师试行办法》精神，甲、乙双方协商订立合同如下：

1、 聘用期限 

自      年      月      日起至      年      月      日止。

2、 岗位职责

甲方根据工作需要安排乙方在                                岗位，从事                        工作。乙方应该按照甲方规定的岗位工作内容和工作要求履行职责，完成任务。

3、 工资报酬、生活和福利待遇

1、甲方每学期以货币形式按照每课时        元支付乙方的课时金。

2、乙方的医疗补贴、劳保和各项生活、福利待遇由原单位负担。

4、 聘用合同变更、续约、解除

1、因特殊情况致使合同无法履行，经双方协商同意可以变更本合同的相关

内容。

2、受聘人员聘期届满，是否续聘，根据甲方教学、科研工作的实际情况双方协商而定。

3、甲、乙双方如果中途终止合同，应提前一个月通知对方（特殊情况除外）。

5、 违约责任

1、协议规定服务期内，一方违反协议有关条款的规定，致使协议不能继续履行的，并给对方造成损失的，应承担赔偿责任。

2、如甲方违反本合同约定，乙方可向有权部门申诉，要求甲方执行本协议的规定。

3、

6、 其他

1、聘用合同一式三份，由甲乙双方签章并经学校人事部门鉴证后生效；甲乙双方、鉴证部门各保存一份。

2、合同代签或涂改无效。

3、本合同未尽事宜，由双方共同商定。 

甲方（签章）：                    乙方（签章）：

年    月    日                   年    月    日

鉴证部门（盖章）

                                     年    月    日

